
 بسم الله الرحمن الرحیم
 جمھوریھ السودان
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 دورة الانعقاد السابع
2004قانون مجلس تنظیم مھنھ المحاسبھ و المراجعھ لسنھ   

م , أصدر رئیس  1998) من دستور جمھوریھ السودان لسنھ 1( 90عملاً بأحكام الماده 
: الجمھوریھ وأجاز المجلس الوطنى القانون ألاتى نصھ  

الأولل الفص  
 أحكام تمھیدیھ

 اسم القانون وبدء العمل بھ
م)) ویعمل بھ  2004یسمى ھذا القانون ((قانون مجلس تنظیم مھنھ المحاسبھ و المراجعھ لسنھ  -1

. من تاریخ التوقیع علیھ  

 إلغاء
م .1998یلغى قانون مجلس المحاسبین القانونیین لسنھ  - 2  

 تفسیر
سیاق معنى أخر :ھذا القانون ما لم یقتض ال في -3  

)1( 4یقصد بھ مجلس تنظیم مھنھ المحاسبھ و المراجعھ المنشأبموجب أحكام الماده :  المجلس
. 

: یقصد بھ الوزیر الذى یعینھ رئیس الجمھوریھ للاشراف على المجلس . الوزیر المختص
).2(4:  یقصد بھ رئیس المجلس المعین بموجب أحكام الماده  الرئیس 
. 19بھ أى من السجلات المعده بموجب أحكام الماده : یقصد  لسجلا

.16: یقصد بھ أمین عام المجلس المعین بموجب أحكام الماده  الأمین العام
: یقصد بھ كل شخص یحمل مؤھلاً فى العلوم المحاسبیھ من أى جامعھالمحاسب أو المراجع 

محاسبھ أو المراجعھ أو حاصلاً أو معھد عالى معترف بھ أو حاصلاً  على دراسات علیا فى مجال ال
على الزمالھ السودانیھ أو ما یعادلھ أو شھاده العضویھ من إحدى جمعیات المحاسبھ  أو المراجعھ 

 المعترف بھا لدى المجلس وتم تسجیلھ بموجب أحكام ھذا القانون .
ا القانون:  یقصد بھا الزمالھ التى یمنحھا المجلس المنشأ بموجب أحكام ھذالزمالھ السودانیھ 

لمھنة .ؤھل الذى یغطى كافة تخصصات اوفق الم  
) .2( 4العضو : یقصد بھ عضو المجلس المعین بموجب أحكام الماده   

 المحكمھ المختصة : یقصد بھا المحكمة المختصة بالنظر فى الطعون الأداریة .



الثانيالفصل   
 المجلس

 أنشاء المجلس وتشكیلھ ومقره و الأشراف علیھ ودورتھ
" وتكون لھ شخصیة  مجلس تنظیم مھنھ المحاسبھ و المراجعھ ) ینشأ مجلس یسمى "1( – 4

 اعتباریھ وصفھ تعاقبیھ مستدیمھ وخاتم عام و الحق فى التقاضى بأسمھ .
) یشكل المجلس بقرار من مجلس الوزراء بناء على توصیة من الوزیر المختص بعد التشاور 2(

و الكفاءة فى مجال  المحاسبة و  یس غیر مفرغ من ذوى الخبرةمع الجھات المعنیھ ویتكون من رئ
 المراجعة ونائب لھ و عدد من الأعضاء وذلك على الوجھ الأتى :

  ً ( أ)  ممثل لوزارة المالیة و الاقتصاد الوطنى  عضوا
ً   (ب) ممثل لوزارة العدل   عضوا

ً   (ج) ممثل لوزارة التعلیم العالى و البحث العلمى عضوا  
ً   (د) ممثل لدیوان المراجعة العامة عضوا  

ً  (ھـ) ممثل لدیوان الضرائب  عضوا  
ً  (و) ممثل لدیوان الزكاة  عضوا  
ً  (ز) ممثل لبنك السودان  عضوا  
ً  (ح) ممثل لبنك السودان  عضوا  

ً  (ط) ممثل لسوق الخرطوم للأوراق المالیة  عضوا  
ً                          (ى) ثلأثة ممثلین للأتحاد المھنى العام للمحاسبین و المراجعین  عضوا  

ً  (ك) مدیر معھد الدراسات المحاسبیھ  عضوا  
ً  (ل) ثلاثھ ممثلین لجمعیھ المحاسبین القانونیین  عضوا  

ً         ثلاثة من حملة الزمالة السودانیة  )م( عضوا  
 (ن) ممثلین اثنین للجامعات من ذوى الخبرة و الأختصاص فى مجال المحاسبة و المراجعة 
         عضواً 

(س) عضوین من ذوى الخبرة و الكفاة فى مجال المحاسبة و المراجعة یتم أختیارھم بالتشاور مع 
ً                                                                                      الوزیر المختص    عضوا

) یكون مقر المجلس ولایة الخرطوم  ویجوز لھ أنشاء مكاتب فرعیھ ولائیھ یحدد مھامھا 3(
 وأختصاصاتھا الوزیر  المختص.

) یخضع المجلس لإشراف الوزیر المختص ویكون مسئولاً أمامھ .4(  
لمختص تمدید ھذه ) تكون دورة المجلس أربع سنوات تبدأ من تاریخ تشكیلة ویجوز للوزیر ا5(

  ستھ أشھر متى ما رأى ضرورة لذلك. الدوره لمده لا تزید عن
 اختصاصات المجلس

) تكون للمجلس فى سبیل تنظیم مھنة المحاسبة و المراجعة الاختصاصات الأتیة : 1( – 5  
(أ) الارتقاء بمھن المحاسبة و المراجعة فكریاً و مھنیاً وتفعیل دورھا فى دعم قیم المجتمع و 

الحفاظ على الحقوق العامة و المساعدة فى تحقیق العدالة المنشودة فى إطار الحیدة و الاستقلالیة 
 المھنیة التامة.

(ب) ترسیخ مبأدى مھنة المحاسبة و المراجعة و توحید مسمیاتھا و مفاھیمھا و أھدافھا فى ضوء 
 التجارب المحلیھ و التطورات الدولیة .

المراجعة و تطویر الإدارة المالیة و جمیع العلوم المتعلقة بھا . (ج) تطویر مھنة المحاسبة و   



 (د) وضع الضوابط الكفیلة بالمحافظة على أخلاقیات مھنة المحاسبة و المراجعة .
(ھـ) التنسیق مع المؤسسات العلمیة بشأن المناھج و مستوى التأھیل و التدریب  فى كلیات و 

ب , ولتضمن مستوى علمى رفیع للمحاسبین .لتفى بالمستوى المطلومعاھد المحاسبة   
(و) التنسیق مع التنظیمات و الجمعیات المھنیة و المحلیة و الإقلیمیة و الدولیة ذات العلاقة بمھنة 

 المحاسبة و المراجعة .
) یجوز للمجلس وضع اللوائح الداخلیة لتنظیم أعمالة .2(  

 سلطات المجلس
) تكون للمجلس السلطات الأتیة : 5فى المادة ( ) لتنفیذ الاختصاصات المنصوص علیھا6(  

 (أ) إجازة وتعدیل معاییر المحاسبة و المراجعة بما یتفق مع المعاییر العالمیة .
(ب) وضع مناھج وامتحانات المحاسبین و المراجعین اللازمة للقید فى السجل واعتماد نتائج 

 الامتحانات .
یة .(ج) المشاركة فى مراقبة الامتحانات المھن  

ة ھذا (د) تحدید المؤھلات و الشروط اللازمة فى سجل المجلس لممارسة المھنة وفقاً لما یحدد
 القانون واللوائح الصادرة بموجبة.

(ھـ) منح شھادات التسجیل و التراخیص لممارسة مھنة المحاسبة و المراجعة وفقاً لما یحددة ھذا 
 القانون و اللوائح الصادرة  بموجبة.

من السجل وسحب التراخیص من أى محاسب أو مراجع إذا فقد ایاً من المؤھلات و (و) الشطب 
 الشروط المحددة للقید فى السجل .

 (ز) محاسبة المراجعین و المحاسبین وفقاً لأحكام ھذا القانون و اللوائح الصادرة بموجبة .
 (ح) تكوین لجان دائمة ودوائر فنیة وفقاً لما تحددة اللوائح.

م الكوادر التى تمكنة من القیام بأعمالھ و إنجاز واجباتة .(ط) استخدا  
 (ى) إقرار موارد المجلس و الرسوم .

 (ك) إجازة الموازنة و الحسابات و التقریر السنوى لأعمال المجلس .
والتصرف فیھا فیما عدا التصرف فى العقارات (ل) إبرام العقود و تملیك المنقولات و العقارات 

لى موافقة مجلس الوزراء .فیشترط الحصول ع  
 (م) تقدیم أى مقترحات لتعدیل ھذا القانون ورفعھا للجھات المختصة.

 (ن) إعداد سجلات المحاسبین و المراجعین بالسودان .
 (س) مراقبة وتقویم الأداء امھنى على المستویین العام و الخاص .

لمحاسبة مع مراعاة أحكام القوانین (ع) اعتماد الاتحاد و الجمعیات المھنیة فى مجال المراجعة و ا
 و اللوائح المنظمة لعملھا .

 اجتماعات المجلس والنصاب والقرارات
) یجتمع المجلس اجتماعاً دوریاً كل شھرین بدعوة من رئیسھ ویجوز لھ عقد اجتماع 1( – 7

 طارىء إذا طلب ثلث الأعضاء ذلك .
ة غیاب كون الرئاسة لنائبة , وفى حال) یترأس الرئیس اجتماعات المجلس وفى حالة غیابھ ت2(

 الأخیر یترأس الاجتماع العضوء الذى یختاره الأعضاء .
) یكتمل النصاب القانونى بحضور نصف الأعضاء .3(  
) تجاوزقرارات المجلس على الوجھ الاتى:4( 
صوت ئیس (ا) بالاغلبیة المطلقة بالنسبة للقرارات العادیة وفى حالة تساوى الاصوات یكون للر 

 مرجح.



 (ب) بموافقة ثلثى الحاضرین بالنسبة للقرارات الفنیة.
) (ب) یقصد بالقرارات الفنیة القرارات التى تصدر برفض منح الرخصة أو 4) لأغراض الفقرة (5(

 الشطب من السجل أو سحب التراخیص أو إجازة المعاییر.
 التقاریر الدوریة

یة عن أعمالھ ونشاطاتھ، ویجوز للوزیر المختص تقاریر دوریة ربع سنویقدم المجلس للوزیر  - 8
 في اى وقت طلب أى معلومات أو تقاریر متعلقة بنشاط وأعمال المجلس.

روط عضویة المجلسش  
أن یكون:یشترط فیمن یعین عضوا فى المجلس  - 9  

 (أ) سودانیا كامل الأھلیة.
اعد مھنة المحاسبة و (ب) ألایكون قد أدین فى جریمة تمس الشرف أو الامانة أو متعلقة بقو

 المراجعة.
 خلو المقعد فى المجلس وملئھ

)یخلو مقعد الرئیس أو أى عضو فى المجلس فى الحالات الآتیة:1(- 10  
.9علیھا فى المادة (أ) إذا فقد أیا من الشروط المنصوص   

 (ب) عدم حضور ثلاثة اجتماعات متتالیة للمجلس دون إذن أو عذر مقبول.
 (ج) الاستقالة.

المرض المقعد أو الوفاة.(د)   
تقدیمھ للوزیر (ه) إذا رأت الجھة التى یمثلھا إنھاء عضویتھ فى المجلس بموجب إخطار یتم 

 المختص.
),2( 4) بذات الطریقة المنصوص علیھا فى المادة 1) یملأ المقعد وفقا لأحكام البند (2(  

 استقالة الرئیس والأعضاء
ى عضو أن یتقدم باستقالتھ من المجلس للوزیر المختص یجوز لرئیس المجلس أو نائبھ أو أ - 11

نافذة من تاریخ قبولھ لھا.كتابة وتعتبر الاستقالة   
 القسم

یؤدى رئیس المجلس ونائبھ والأعضاء قبل مباشرة مھامھم أمام الوزیر المختص القسم  - 12
 المبین فى الجدول الملحق بھذا القانون.

 حل المجلس
تى ما اقتضت المصلحة العامة وحسن سیر عمل المجلس وبناء على یجوز لمجلس الوزراء م - 13

مع الجھات المختصة أن یقرر حل المجلس ،وفى ھذه الحالة توصیة الوزیر المختص بعد التشاور 
یباشر الوزیر المختص بصفة مؤقتھ سلطات و مسئولیات المجلس المنصوص علیھا فى ھذا 

اقصاھا ثلاثة أشھر تبدأ من تاریخ قرار حل المجلس . القانون لحین تشكیل المجلس الجدید فى مدة  
 مكافآت الرئیس ونائبھ والاعضاء

) یحدد مجلس الوزراء بناء على توصیة الوزیر المختص مكافأة الرئیس ونائبھ والاعضاء.1(- 14  
تدفع المخصصات والامتیازات والمكافآت من میزانیة المجلس. )2(  

 شروط خدمة العاملین بالمجلس
حدد مجلس الوزراء شروط خدمة العاملین بالمجلس بناءا على توصیة الوزیر المختص.ی - 15  



 الفصل الثالث
 الأمین العام والمسجل

 تعیین الأمین العام والمسجل ونائبھ
) یكون للمجلس أمین عام یعینھ مجلس الوزراء بناء على توصیة من الوزیر المختص على 1(- 16

بالواجبات وتنفیذ الاختصاصات المنصوص علیھافى ھذا القانون  وذلك للقیامان یكون متفرقا 
 واللوائح الصادرة بموجبھ وأى واجبات اخرى یقررھا المجلس.

) یعین المجلس المسجل ونائبھ متى ما اقتضت الضرورة ذلك.2(  
واجبات الأمین العام

یجب على الامین العام أن: - 17  
المجلس وفقا لأحكام ھذا القانون لتى یكونھا (أ) یحضر جمیع اجتماعات المجلس واللجان ا

 واللوائح الصادرة بموجبھ.
(ب) یشرف على تدوین وقائع اجتماعات المجلس واللجان كما یشرف على توزیعھا على الاعضاء 

 مع حفظ صورة منھا فى المجلس للرجوع إلیھا عند اللزوم.
ع مراقبة حسن الأداء فیھ وفقا (ج) یشرف على جمیع المسائل المالیة والإداریة فى المجلس م

 لسیاسات المجلس وتوجیھاتھ.
ویرفعھا للمجلس للموافقة علیھا واجازتھا.(د) یعد مقترحات الموازنة السنویة   

 (ه) ینظم إجراءات دعوة المجلس وانعقاده مع حفظ السجلات الخاصة بمكاتبات المجلس.
شھر دیسمبر من كل سنة عن أعمال المجلس للسنة المنتھیة لیكون بعد  (و) یعد تقریرا سنویا فى

اعتماده من المجلس مرجعا لأعمال المجلس ویرسل نسخة منھ للوزیر المختص وجمیع الجھات 
 الممثلة فى المجلس.

(ز)الإشراف على أعمال المسجل عند تعیینھ اما فى حالة عدم التعیین فیمارس الواجبات والسلطات 
.18ص علیھا فى المادة المنصو  

 واجبات المسجل واختصاصاتھ وسلطاتھ
یقوم المسجل بتأدیة واجباتھ وممارسة سلطاتھ تحت إشراف الأمین العام ویكون لھ: - 18  

)إعداد سجل بجمیع الأشخاص المؤھلین للتسجیل وفق ھذا القانون والذین یمارسون فعلا مھنة 1(
 المحاسبة والمراجعة.

لا لجمیع المؤسسات الأكادیمیة والمھنیة التى یعترف بھا المجلس.) ینشئ ویحفظ سج2(  
) أن یقید عند الطلب اسم كل شخص وعنوانھ وتفاصیل مؤھلاتھ فى السودان بعد أن:3(  

 (أ) یودع لدى المسجل المؤھلات المطلوبة .
 (ب) یثبت انھ لم یشطب من السجل من قبل .

 (ج) یدفع الرسوم المقررة.
المجلس فى أول اجتماع لھ كل طلب تسجیل غیر مستوف لشروط التسجیل  ) ان یضع امام4(

فى ذلك ویقرر ما یراه مناسبا.المقررة لینظر المجلس   
) أن یدون فى السجل المناسب عنوان كل المحاسبین والمراجعین المسجلین لدیھ بمقتضى أحكام 5(

د من المحاسب أو المراجع المعني.ھذا القانون وأن یعدل ھذا العنوان إذا وصلھ إخطارفى ھذا الصد  



) ان یشطب اسم اى محاسب أو محاسب من السجل  إذا صدر قرار بذلك من المجلس بمقتضى 6(
(و) وأن یرسل الى جمیع الجھاتالمختصة فى اسرع وقت صورة من القرار.6أحكام المادة   

ة تسجیلھ.) أن یعید الى السجل اسم أى محاسب أو مراجع یصدر المجلس قرارا بإعاد7(  
) أن یخطر المسجل باسم أى محاسب أو مراجع یتوفى وذلك بغرض رفع اسمھ من السجل.8(  
كشفا باسماء ) أن ینشر سنویا فى الجریدة الرسمیة أو غیرھا بعد الیوم الاول من ینایر 9(

المحاسبین والمراجعین المقیدة أسماؤھم فى ذلك التاریخ ومؤھلاتھم  وعناوینھم ویكون ذلك 
شف أو صورة منھ مستندا مقبولا امام أى محكمة بأن أى شخص قید اسمھ فى ذلك الكشف ھو الك
حاسب او مراجع قانونیا عن السنة التى یسرى فیھا ذلك الكشف.م  
) أن یسجل (بعد دفع الرسوم المفروضة بموجب أحكام ھذا القانون) تفاصیل أى مؤھلات 10(

  اجع بعد أن یقید اسمھ فى السجل.مھنیة أو امتیازات نالھا المحاسب أو المر

 الفصل الرابع
 التسجیل
السجلات

) یصدر المجلس ثلاثة  سجلات لتسجیل المحاسبین و المراجعین للعمل فى مجال مھنة 1( – 19
 المحاسبة و المراجعة على النحو التالى :

 ( أ) سجل المحاسبین و المراجعین تحت التمرین :
ل المحاسبین و المراجعین تحت التمرین أن یكون الشخص طالب (أولاً ) یشترط للتسجیل فى سج

التسجیل حاصلاً على شھادة فى المحاسبة أو المراجعة أو أى تخصص اخر تكون مادة المحاسبة 
 فیھ أساسیة من اى جامعة او معھد عالى معترف بھ من قبل المجلس .

باسمھ أو شراكة مع اخرین مكتباً (ثانیاً ) لا یجوز للمحاسب او المراجع تحت التمرین ان یفتح 
ویجوز لھ تمثیل المحاسب أو المراجع القانونى أو الشراكة التى یمارس فیھا التمرین بصفتھ وكیلاً 

عنھا دون أن یكون لھسلطة التوقیع على المیزانیات او الشھادات او المذكرات أو المراجع القانونى 
 أو الشركة.

جع تحت التمرین بأن یكمل فترة التمرین مع أحد مكاتب أو شركات (ثالثاً ) یلتزم المحاسب او المرا
المحاسبة أو المراجعة القانونیة المعتمدة على ألا تقل فترة التمرین عن خمس سنوات دون انقطاع 

. 
 (ب) سجل المحاسبین و المراجعین المعتمدین :

یكون المحاسب او المراجع (أولاً) یشترط للتسجیل فى سجل المحاسبین و المراجعین المعتمدین ان 
ا فى الفقررة (أ)( قد مارس أعمال المحاسبة او المراجعة طوال فترة التمرین المنصوص علیھ

ثالثاً) من ھذه المادة او مارس العمل فى وظیفة مھنیة تخصصیة فى إحدى المصالح الحكومیة  أو 
سبة بالجامعات أو المعاھد فى إحدى الوظائف النظیرة التى یعتمدھا المجلس أو تدرس مادة المحا

العلمیة , وان یجتاز الامتحان الذى یحدده المجلس لھذا الغرض وفقاً لزمالة المحاسبین السودانیین 
 أو ما یعادلھا .

) یجوز للمحاسب او المراجع المعتمد مراجعة وأعتماد میزانیات الأفراد        
خاصة و المنشأت والأفراد وكذلك الجمعیات التعاونیة و وقرارات وشھادات وحسابات الشركات ال

 الخیریة والطوعیة و الاجتماعیة والعلمیة والأندیة .
 (ج) سجل المحاسبین و المراجعین القانونیین : ویشترط للتسجیل فیھ التى :



ع مارس المھنة لمدة لا تقل عن ثلاث سنوات بدون انقطا أن یكون المحاسب او المراجع قد (أولاً)
 من تاریخ قیده بسجل المحاسبین و المراجعین المعتمدین.

(ثانیاً) أن یجتاز أمتحان المرحلة النھائیة من زمالة المحاسبین القانونیین السودانیة أو مایعادلھا 
 من الشھادات المھنیة بعد قیاسھا ومطابقتھا بمواد المؤھل المھنى للزمالة .

انیاً) أعلاه المحاسبون والمراجعون الحاصلون على شھادة (ثالثاً) یستثنى من حكم الفقرة (ج) (ث
معادلة لھا ومعترف بھا لدى المجلس . الدكتوراة فى المحاسبة او المراجعة او على درجة علمیة  

) یجوز للمجلس أن یصدر سجل خاص لحملة الشھادات دون البكالوریوس شریطة اجتیاز 2(
 الامتحان التأھیلى الذى یضعھ المجلس .

یصدر المجلس اللوائح اللازمة لتنظیم إعداد السجلات وحفظھا وتحدید الوثائق الثبوتیة اللازم  )3(
 تقدیمھا للتسجیل .

 وجوب التسجیل
على الرغم من أحكام أى قانون اخر لایجوز لأى شخص أن یمارس مھنة المحاسبة و  – 20

ً فى السجل .  المراجعة ما لم یكن اسمھ مقیدا
 شروط التسجیل

) یجوز للمجلس أن یدرج فى السجل أو ینقل من سجل الى سجل أخر اسم أى شخص یقدم 1( – 21
الشخص : طلباً وفقاً لأحكام ھذا القانون واللوائح الصادرة بموجبھ إذا كان   

 (أ) سودانیاً كامل الأھلیة .
 (ب) مستوفیاً شروط التسجیل المقررة .

علیھا فى ھذا القانون أو أى قانون اخر أو أیة (ج) لم تسبق إدانتھ فى أى من الجرائم المنصوص 
 جریمة تمس الشرف أو الأمانة او شرف المھنة وتقالیدھا .

 (د) اذا لم یصدر قرار بشطبھ نھائیاً من السجل .
) تحدد اللوائح المؤھلات و الشروط الإضافیة اللازمة للقید فى السجل .2(  

 تسجیل غیر السودانیین
قوانیین المنظمة لاستخدام غیر السودانیین یجوز للمجلس أن یسجل أى مع مراعاة أحكام ال – 22

التى یقررھا المجلس. شخص غیر سودانى یستوفى شروط التسجیل  
 حجیة السجلات

تعتبر السجلات التى یصدرھا المجلس بموجب أحكام ھذا القانون واللوائح الصادرة بموجبھ  - 23
 حجة قاطعة للدلالة على صحة ما ورد فیھا.

لشطب من السجل وسحب التراخیصا  
) ԩجوز للمجلس شطب أى شخص من السجل الخاص بھ وسحب التراخیص إذا :1(- 24  

 (أ) توفى او فقد الأھلیة.
(ب) أدین امام محكمة مختصة فى أى جریمة منصوص علیھا فى ھذا القانون أو أى قانون آخر أو 

ب مؤقتا أو دائما حسبما یراه المجلس رأى المجلس أنھ لم یراع السلوك المھنى ویكون الشطإذا 
 مناسبا.

 (ج) ادراج اسمھ فى السجل عن طریق الخطا.
 (د) انتفت شروط تسجیلھ.

 (ه) بناء على طلب الشخص المسجل.
) یخطر المجلس كتابة الشخص الذى تقرر شطبھ بواقعة الشطب أو سحب الرخصة.2(  



 استئناف قرارات المجلس
أو أصدر قرار بشطبھ من السجل أو تسجیل اسمھ فى السجل یجوز لأى شخص رفض المجلس - 25

، أن یستأنف القرار للوزیر المختص الذى یقوم بتشكیل لجنة فنیة للنظر فى  سحب ترخیصھ
الاستئناف ،ورفع توصیاتھا لھ لاتخاذ قرار بشأنھ ویجوز للمستانف اللجوء الى المحكمة المختصة 

 وذلك خلال شھر من تاریخ علمھ بالقرار.
 الفصل الخامس

 الاحكام المالیة والحسابات والمراجعة
الموارد المالیة للمجلس

تتكون الموارد المالیة للمجلس من الآتى : - 26  
 (أ) ما تخصصھ لھ الدولة من اعتمادات.

 (ب) رسوم القید فى السجل والتجدید.
 (ج) اشتراكات المسجلین.

 (د) الھبات و التبرعات التى یقبلھا المجلس.
سوم الخدمات التى یقدمھا المجلس.(ه) ر  

 أى موارد أخرى یوافق علیھا المجلس.
 أموال المجلس

) تودع أموال المجلس فى المصرف الذى یحدده المجلس فى حسابات جاریة أو حسابات 1(- 27
 ودائع.

) تعتبر اموال المجلس لأغراض القانون الجنائى اموالا عامة.2(  
واللوائح الصادرة بموجبھ. 1977المالیة والمحاسبیة لسنة ) یطبق المجلس قانون الإجراءات 3(  

 حفظ الحسابات والدفاتر والسجلات
یقوم المجلس بحفظ حسابات صحیحة ومستوفاة لاعمالھ وفقا للاسس المحاسبیة السلیمة ) 1(- 28

 وحفظ الدفاتر والسجلات المتعلقة بذلك.
تر والسجلات.المالیة كیفیة حفظ الحسابات و الدفا ) تحدد اللوائح2(  

 المراجعة
یقوم المراجع العام أو من یفوضھ بمراجعة حسابات المجلس بعد نھایة كل سنة مالیة. - 29  

 بیان الحساب الختامى  وتقریر المراجع العام
بیانا یرفع الأمین العام للمجلس سنویا فى مدة لا تجاوز ستة اشھر من نھایة السنة المالیة  - 30

سنویا مصحوبا بأى تقریر من المراجع العام بصدد ھذا البیان ویرفع  بالحساب الختامى للمجلس
 المجلس بدوره نسخة من البیان والتقریر المذكور الى الوزیر المختص لرفعھا لمجلس الوزراء.



 الفصل السادس
 أحكام عامة
حكم انتقالى

جعة بموجب احكام یعتبر أى شخص تم تسجیلھ ومنح رخصة لمزاولة مھنة المحاسبة والمرا - 31
م أو قانون مجلس المحاسبین 1986م أو قانون ضریبة الدخل لسنة 1925لسنة قانون الشركات 
م أو أى قانون آخر أو أى لوائح صادرة بموجب تلك القوانین قبل إصدار ھذا 1988القانونیین لسنة 

الصادر بموجبھالقانون كما لو تم تسجیلھ بموجب ھذا القانون واللوائح   

 الحصانة
لا یجوز اتخاذ إجراءات الحجز على مكتب المحاسب القانونى على نحو یترتب علیھ المساس  - 32

 بالاوراق والمستندات الخاصة بعملائھ.
 العقوبات

اقب عند الإدانة مع عدم الإخلال بأى نص فى اى قانون آخر یعتبر مرتكبا لجریمة، ویع - 33
بالسجن لمدة لا تتجاوز ستة اشھر أو بالغرامة أو بالعقوبتین معا كل شخص یرتكب ایا من الأفعال 

 الآتیة:
 (أ) الإدلاء ببیان كاذب یغرض القید فى السجل.

بالقید فى السجل. (ب) التزویر فى أى أمر یتعلق   
ذلك الشخص غیر مؤھل لذلك.(ج) مساعدة أى شخص بغرض قید اسمھ فى السجل وھو یعلم أن   

 سلطة إصدار اللوائح والقواعد والأوامر
یجوز للمجلس بموافقة مجلس الوزراء أن یصدر اللوائح والأوامر والقواعد اللازمة لتنفیذ  - 34

 أحكام ھذا القانون ومع عدم الإخلال بعموم ما تقدم یجوز أن تتضمن تلك اللوائح :
وتحدید مجالاتھا.ة (أ) تنظیم مھنة المحاسبة والمراجع  

 (ب) قواعد آداب وسلوك مھنة المحاسبة والمراجعة.
 (ج)أى مؤھلات أو شروط إضافیة للقید فى السجل.

 (د) مناھج امتحانات المعادلة للقید فى السجل وفقا للزمالة السودانیة أو ما یعادلھا .
 (ه) نماذج السجلات والدفاتر وكیفیة القید فیھا .

والتراخیص وممارسة مھنة المحاسبة والمراجعة. سجیل(و) منح شھادات الت  
 (ز) محاسبة المقیدین بالسجل وتحدید المخالفات وفرض الجزاءات الخاصة بھا.

 (ح) تحدید الرسوم.
 (ط) شروط خدمة المسجل ونائبھ والعاملین بالمجلس.



 شھادة
لمحاسبة والمراجعة لسنة بھذا أشھد بأن المجلس الوطنى قد أجاز( قانون مجلس تنظیم مھنة ا

ه 1425جمادى الأول  10) من دورة الانعقاد السابع بتاریخ 35م ) (معدلا) فى جلستھ رقم (2004
م. 2004یونیو  28الموافق   

 أحمد إبراھیم الطاھر
 رئیس المجلس الوطنى

 الجدول
من القانون 12أنظر المادة   

اجعةقسم رئیس وأعضاء مجلس تنظیم مھنة المحاسبة والمر

أقسم باͿ العظیم، أن أودى المھام الموكلة  ---------------------  بصفتي ------------------- أنا
م وأن اعمل على تنفیذھا بكل تفان 2004الى بموجب قانون تنظیم مھنة المحاسبة والمراجعة لسنة 

رى جھدى وإخلاص وأن احافظ على سریة أعمال المجلس ومداولاتھ وتوصیاتھ وأن أبذل قصا
 لتطویر ھذا المجلس والإرتقاء بھ ما استطعت الى ذلك سبیلا.ً

 والله على ما أقول شھید




